
Silver Atena GmbH
Dachauer Straße 655, 80995 München

www.silver-atena.de

Warum Silver Atena?
Silver Atena ist als verlässlicher Lieferant in
der Automobilindustrie und starker Partner
für Urban Air Mobility sowie erneuerbare
Energien im Markt etabliert. Als Premium-
entwickler und Lieferant für Hightech-
Mobility-Solutions bieten wir Ihnen einen
sicheren Arbeitsplatz mit Flexibilität und
eine ideale Plattform, um Ihre Erfahrung
einzubringen.

Wir bieten Ihnen vielseitige und
anspruchsvolle Tätigkeiten in einem
modernen Arbeitsfeld, das immer neue
spannende Herausforderungen mit sich
bringt.

Das bieten wir
Fachliche Weiterbildungsprogramme
Flexibles und mobiles Arbeiten
JobRad
Kostenfreie Parkmöglichkeiten
Kostenlose Getränke und Obst
Lademöglichkeiten
ÖPNV-Zuschuss oder Sachbezugskarte
Regelmäßige Betriebsveranstaltungen
Vergünstigungen für Mitarbeiter
Verpflegungsmöglichkeiten vor Ort
Vielfältiges Angebot an Gesundheit und
Sportaktivitäten

Wollen Sie die Zukunft
gemeinsam mit uns gestalten?
Nutzen Sie unser Onlinetool.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Zum Bewerbungsformular

Konfigurationsmanager (m/w/d)
Die Zukunft der Mobilität gestalten.

München,
Deutschland

Frau Claudia Jentsch
jobs@silver-atena.de

Stellenbeschreibung:
Silver Atena entwickelt nicht nur Elektroniklösungen, sondern gestaltet die Zukunft
verschiedener Branchen aktiv mit. Wir suchen einen Konfigurationsmanager (m/w/d), der sich
in unserem technisch innovativen Umfeld entfalten möchte. Bei Silver Atena sind wir sowohl
Vorreiter in der Elektronikentwicklung, als auch Pioniere in der Schaffung wegweisender
Prozesse. Als Konfigurationsmanager spielen Sie dabei eine zentrale Rolle, indem Sie nicht
nur die Stabilität und Integrität unserer Systementwicklung sicherstellen, sondern auch
maßgeblich zur Gestaltung und Optimierung unserer progressiven Prozesse beitragen.

Ihre Aufgaben:
Übernahme der Konfigurationsmanagementaufgaben in den Entwicklungsprojekten
Aktives Mitwirken bei der Optimierung von Konfigurationsmanagementmethoden
Unterstützung der Projektmitarbeiter zu Fragen bzgl. Versionskontrolle und
Änderungsmanagement
Teilnahme an Meetings des Change-Control-Boards
Erarbeitung von Trainingsunterlagen und Durchführungen von Schulungen
Fachliche Führung von Projektmitarbeitern

Ihre Kompetenzen:
Abgeschlossenes Ingenieursstudium der Informatik, Elektrotechnik, Mechatronik oder eine
vergleichbare Qualifikation
Erste Berufserfahrung im Konfigurationsmanagement
Solider Umgang mit Konfigurationsmanagement-Tools wünschenswert
Selbstständige, eigenverantwortliche und strukturierte Arbeitsweise in Projektteams
Kommunikations- und Kontaktstärke sowie Teamfähigkeit
Hohes Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsvermögen
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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